
   
 

       L’intersyndicale SUD CGT de l’EPSMSI d’Ivry Vitry vous informe de la décision de l’assemblée 
générale de suspendre l’occupation des locaux dans l’attente de l’instauration d’un véritable dialogue 
social. 
 
     Nous re-convoquerons une assemblée générale aux alentours du 15 octobre 2012 pour faire le point 
sur l’avancée des questions relatives à la gestion globale du personnel. 
 
     L’intersyndicale tient à dire et à dénoncer le comportement et le discours des pouvoirs publics sur le 
transfert des activités de l’AREV à l’EPSMSI.  
 
     Nous dénonçons le manque de transparence politique pris lors de ce transfert. Il nous parait évident 
que la situation actuelle du personnel, des familles et des résidents par l’absence de gouvernance a 
fragilisée la démocratie dans cet établissement.  
 
      Aujourd’hui nous sommes dans l’obligation de constater que ce manque de concertation nous  
met devant le fait accomplie. 
 
     De ce fait, la décision du Maire de Vitry via la Présidente de l’EPSMSI de passer la gestion de  
notre Ehpad au groupement a de graves conséquences sur l’autonomie de notre maison de retraite. 
 
     L’intersyndicale SUD CGT de l’EPSMSI se réserve le droit, sous couvert de l’assemblée générale des 
personnels, de décider de toutes formes d’actions qui lui sembleront nécessaires afin de garantir les 
droits dus aux agents. 
 
      Pour rappel, les revendications prioritaires sont ; la restauration et le bon fonctionnement des 
instances, l’installation d’un CHSCT, l’intégration du personnel et le recrutement de l’ensemble des 
postes budgétés. 
 
      Les politiques, par leurs mensonges, par leur manque de courage face à une situation de crise, ne 
feront pas taire les organisations syndicales. 
Les organisations syndicales soulignent que la responsabilité des élu(e)s politiques du conseil 
d’administration est engagée, car ils ont laissé la situation se dégrader sans y mettre un terme alors 
qu’ils étaient informés depuis bien longtemps. Ce manque d’engagement face à des valeurs fortes ne 
sera pas sans conséquences lors des prochaines échéances. 
 
Nous utiliserons donc tous les moyens statutaires mis à notre disposition pour défendre les intérêts des 
personnels. 
 
Par cette déclaration l’Intersyndicale tient à remercier l’ensemble des agents, familles, amis et résidents 
qui nous ont toujours soutenus pendant cette période d’occupation. Cela souligne l’engagement de tous 
à vouloir faire de notre établissement un grand service public. 
 
Les organisations syndicales resteront vigilantes au sort réservé aux agents. 

 
L‘intersyndicale  

Fait à Vitry sur Seine le 12 septembre 2012 
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