NIW @/u*m” A vendaeds M/neﬁz

Plaintes : des agents
de la maison deretraite
au conseil municipal

€ cas de la maison de retraite

Les Lilas s'est invité rmercredi soir

au premier conseil municipal de-
puis’la rentrée a Vitry-sur-Seine. Une
vingtaine d'agents et quelques repré-
sentants des famnilles de cet établisse-
ment dhébergement pour personnes
agees dépendantes (Ehpad) ont dis-
tribué des tracts aI'entrée de I'hotel de
ville pour faire part de leur désarroi.
LEhpad, déja théatre dun contlit so-
cial débuté il y a plusieurs mois, est

visé depuis septemnbre par deux en-

quétes judiciaires : Fune conceme des
faits supposés de maltraitance, Fautre
des actes de viol sur. une résidante

fgée par un individu extéfieur & 'éta-

blissemient. Pour les agents, la révéla-

- tion de ces enquétes « saiit la réputa-
tion de l'établissement. On a de-
mandé i la direction de faire un
démenti, mais ils ont refiisé parce que
¢ales ammange ». :

lls dénoncent un manque
de pilotage de I’'Ehpad

Ces affaires surviennent dans un
contexte social tendu, une partie des
agents dénoncant un manque de pilo-
tage de la maison de retimite. « On se
sent abandonnés, lance une salariée
de'Ehpad. Etla nouvelle direction ne

change rien du tout. » ¢« On demande

toujours Fintégration, cest-a-dire le
passage sous -un statut de fonction-~

naire des agents, explique Barbara
Filhol, responsable CGT 4 'Fhpad
Pourl'instant on n'a pas avanceé, »

Si elle estentrée dans la mairie sans les

saluer, Fadjointe aux personnes agées,
Fabienne Lecorre, qui préside le
conseil d'administration de I'établisse-
ment, a en Foccasion de Bpondre aux
salariés de lintérieur. « Dés les pre-
miéres difficultés j'ai suivi quotidien-
nement la situation dans I'établisse-
ment», a soutigné 'élue, tout en appe-
lant & ne pas confondre son tole avec
celui de directeur de Pétablissement.

Justement, depuisle 18 septembre, un
nouveau directeur, Richard Touris-
seau, a &té nornmé A la tétede 'Ehpad
des Lilas Fagence régionale de
santé {ARS). ¢ Une directrice adjointe
a ét¢ nommée pour. compenser le

. mi-temps thérapeutique du directeur

adjoint », précise Fabienne Lecotre,
qui assure également avoir « une piste
sérieuse pour recruter un cadre de
santé». ' .

« Je pense qu'on tient le bon bout,
estime le maire (PC), Alain Audou-
bert. Hy a en des choses graves etilya
un moment ol fai cru que fallais
devoir demander 4 FARS la fermeture
delétablissement. » 1 demande seule-
ment 3 ses élus « de ne pas mettre de
Thuile sur le few, parce qu'on a besoin
de restaurer la confiance et de recruter
desgens». . o T LM




